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Stato patrimoniale micro

31-12-2024 31-12-2023
Stato patrimoniale
Attivo
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti - 2.750
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali 29.215 33.269
Il - Immobilizzazioni materiali 10.145 12.033
Totale immobilizzazioni (B) 39.360 45.302
C) Attivo circolante
Il - Crediti
esigibili entro I'esercizio successivo 48.989 34.887
Totale crediti 48.989 34.887
IV - Disponibilita liquide 7.537 8.932
Totale attivo circolante (C) 56.526 43.819
D) Ratei e risconti 29 -
Totale attivo 95.915 91.871
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 10.000 10.000
IV - Riserva legale 200 200
VI - Altre riserve 10.949 10.219
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 1.765 730
Totale patrimonio netto 22.914 21.149
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 5.790 4,702
D) Dehbiti
esigibili entro I'esercizio successivo 50.780 46.581
esigibili oltre l'esercizio successivo 14.888 17.699
Totale debiti 65.668 64.280
E) Ratei e risconti 1.543 1.740
Totale passivo 95.915 91.871
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| nfor mazioni in calce allo stato patrimoniale micro

Ammontare dei compensi, delle anticipazioni e dei crediti concessi agli amministratori

(art. 2427 primo comman. 16) C.c.).

Si precisa che non state concesse anticipazioni e crediti né sono stati assunti impegni nei confronti di
amministratori o componenti del collegio sindacale nel corso dell'esercizio.

Importo complessivo degli impegni, delle garanzie e delle passivita potenziali non
risultanti dallo Stato patrimoniale (art. 2427 primo comman. 9) c.c.).

L a societa non ha assunto impegni, non ha prestato garanzie, né sussistono passivita potenziali.

Azioni proprie e azioni 0 quote di societa controllanti possedute, anche per tramite di
societa fiduciaria o per interposta persona (art. 2428 n. 3 C.c.).

La societa non possiede, neppure per il tramite di societa fiduciaria o di interposta persona, azioni 0
guote di societa controllanti.

Azioni_proprie e di societa controllanti acquisite o alienate nell'esercizio, anche per

tramite di societa fiduciaria o per interposta persona (art. 2428 n. 4 C.c.).

La societa non ha acquistato o alienato, nel corso dell'esercizio, neppure per il tramite di societa
fiduciariao di interposta persona azioni o quote di societa controllanti.

Ammontar e dei compensi, delle anticipazioni e dei crediti concess
ad amministratori e sindaci e degli impegni assunti per loro conto

Sindaci

Compensi 1.560
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Conto economico micro

Conto economico
A) Valore della produzione

31-12-2024 31-12-2023

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 57.647 45.174
5) altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio 67.181 52.956
altri 620 866
Totale altri ricavi e proventi 67.801 53.822
Totale valore della produzione 125.448 98.996
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 3.885 3.804
7) per servizi 79.825 50.651
8) per godimento di beni di terzi 6.758 4.800
9) per il personale
a) salari e stipendi 15.894 20.309
b) oneri sociali 3.018 3.567
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 1.166 1.502
¢) trattamento di fine rapporto 1.166 1.502
Totale costi per il personale 20.078 25.378
10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), ¢) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni
delle immobilizzazioni 7.258 5.930
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 4.054 4.054
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 3.204 1.876
Totale ammortamenti e svalutazioni 7.258 5.930
14) oneri diversi di gestione 3.595 5.876
Totale costi della produzione 121.399 96.439
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 4.049 2.557
C) Proventi e oneri finanziari
16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedenti
altri 39 -
Totale proventi diversi dai precedenti 39 -
Totale altri proventi finanziari 39 -
17) interessi e altri oneri finanziari
altri 1.204 661
Totale interessi e altri oneri finanziari 1.204 661
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (1.165) (661)
Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 2.884 1.896
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 1.119 1.166
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 1.119 1.166
21) Utile (perdita) dell'esercizio 1.765 730
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Bilancio micr o, altre infor mazioni

Premessa

La societa ritiene che non sussistano incertezze in merito ala continuita aziendale per i prossimi
dodici mesi dalla chiusuradell’esercizio .

La societa continua a monitorare costantemente I’ evolversi della situazione patrimoniale, economica e
finanziaria a fine di valutare I’ eventuale adozione di ulteriori misure per contenere gli effetti dell’
inflazione.

Fatti di rilievo

Durante I'esercizio |'attivita si € svolta regolarmente e non si segnalano fatti che abbiano modificato in
modo significativo |'andamento gestionale.

Da novembre 2021 |a societa ha esteso |’ accreditamento regionale alla macrotipologia B, potendo in
guesto modo partecipare ai bandi di finanziamento indetti dalla Regione stessa. || numero di iscrizione
e diventato B369; in data 15/11/2024 si e conclusa la visita ispettiva della val utatrice regionale durata
3 giorni, I’esito é stato di assoluta conformita.

Daanni collabora con I’ Associazione me.dea di contrasto alla violenza di genere di Alessandria per la
realizzazione di percorsi formativi ad hoc rivolti alle Operatrici e Operatori della Rete Antiviolenza
della Provincia di Alessandria (Servizi Socio Assistenziali, Servizi Sanitari, Scuole e Forze di Polizia)
nella specifica materia della violenza di genere e della violenza assistita. Anche nell’ anno 2024 sono
stati erogati percorsi formativi inerenti il tema della violenza di genere e della violenza assistita,
grazie a finanziamenti provenienti da una progettazione congiunta che ha visto la presenza dell’ APS
me.dea qual e capofila.

Dal 2017 erogail corso di formazione “Operatrice Servizi Antiviolenza’ riconosciuto e normato dalla
Regione Piemonte, ai sensi della L.R. 4/2016, che dall’anno 2024 é stato erogato con il co-
finanziamento della Regione Piemonte, grazie alla partecipazione a bando Formazione Continua
Individuale. Nel percorsi FCI sono state erogate due edizioni dei due moduli del medesimo percorso,
complessivamente sono state formate 20 Operatrici dei Servizi Antiviolenza.

Nell’anno 2024 I'impresa sociale ha svolto sia corsi di formazione legata alaviolenza di genere e alla
violenza assistita, sia corsi di formazione in campo di igiene e sicurezza sul lavoro, prevenzione
incendi. Inoltre gia dal 2022 ha avviato i primi corsi di formazione finanziati dalla Regione Piemonte
nell’ambito del piano formativo triennale macro-ambito 2 con il progetto SuperAbile AL-TO, vinto
insieme a partners della omonima ATS. | corsi, rivolti a discenti disoccupati iscritti alle liste di
collocamento protetto, organizzati e realizzati per I’anno 2024 sono stati due: “Addetto all’
accoglienza” e " Assistente produttore video”, complessivamente hanno visto il coinvolgimento di 17
persone, che hanno felicemente concluso i percorsi, consentendo a lo Volo di raggiungere gli
obiettivi prefissati dal partenariato SuperAbile AL-TO.

L’anno 2024 si é focalizzato, oltre che sulla gestione ordinaria dei corsi di formazione
tradizionalmente a catalogo, sulla progettazione, gestione ed implementazione dei nuovi corsi
finanziati dalla Regione Piemonte, ovvero il corso per “Addetto accoglienza’, “ Assistente produttore
video” e co-finanziati “Operatrice Servizi Antiviolenza’ modulo 1 e modulo 2. E proseguita la
collaborazione con |le agenzie formative piemontesi, che rivestono il ruolo di capofila e di partners nel
bandi finanziati nel progetto SuperAbile

Non si segnalano ulteriori fatti di rilievo la cui conoscenza sia necessaria per una migliore
comprensione delle differenze tra le voci di questo bilancio e quelle del bilancio precedente. Né si
ritiene siano necessarie ulteriori informazioni da fornire oltre a quelle previste da specifiche
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disposizioni di legge a fine di dare una rappresentazione veritiera e corretta della Situazione
Patrimoniale e finanziaria della societa e del risultato economico dell'esercizio.

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’ esercizio

Dopo lachiusura dell’ esercizio non sono intervenuti fatti di rilievo da segnalare.

I nfor mazioni relative alle cooper ative

La societa non rientrain questa fattispecie.
I nfor mazioni relative a startup, anche a vocazione sociale, e PMI innovative
La societa non rientrain questa fattispecie.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124
Non vi sono informazioni dafornire ai sensi dell'obbligo di pubblicita e trasparenza per i rapporti

intrattenuti con enti pubblici (art.1, commi 125-127 dellaL. n. 124/2017).

Il presente Bilancio rappresenta con chiarezza, in modo veritiero e corretto, la situazione patrimoniale
e finanziaria della societd, noncheil risultato economico dell'esercizio.

Commento, proposta di destinazione degli utili o di coperturadelle perdite

In conformita a quanto stabilito dall'art. 27 dello Statuto si propone di destinare I'intero utile di
esercizio pari ad euro 1.765,00 ad una riserva indivisibile da utilizzarsi per I'incremento del
patrimonio.

Casale Monferrato, 02/04/2025

L'Amministratore Unico (Giuseppe Giachino)
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Dichiarazione di confor mita del bilancio

Il sottoscritto Fausto Zavattaro, ai sensi dell'art. 31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000,
dichiaracheil presente documento & conforme all'originale depositato presso la societa.

Casale Monf.to li 04/06/2025
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